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F&C’s engagementactiviteiten over het 2° kwartaal 2011

F&C heeft met haar responsible engagement overlay (reo®)-beleid een betrokkenheid die verder gaat dan
beleggen alleen. Ook helpt F&C haar klanten invulling te geven aan het verantwoord beleggingsbeleid.
Wij onderscheiden ons door:

® Ons team van 18 specialisten op het gebied van goed " Internationale betrokkenheid in alle markten.
ondernemingsbestuur en maatschappelijk verantwoord = Volledige benutting van stemrecht. F&C oefent het
ondernemen, dat in staat is de portefeuilles volledig te stemrecht uit op alle aandelen van klanten wereldwijd en
bewaken op risico’s met betrekking tot milieu, maat- doet hier maandelijks verslag van.

schappij en ondernemingsbestuur. Zij gaan diepgaand
en langdurig met individuele ondernemingen in gesprek.

Aantal aangesproken ondernemingen tweede kwartaal 2011

Programma Aantal aangesproken ondernemingen Programma Aantal aangesproken ondernemingen
Goed ondernemingsbestuur 166 Mensenrechten 96
Bedrijfsethiek 109 Volksgezondheid 24
Duurzaamheidsbeheer en -verslaglegging 134

Milieubeheer 56

Diensten ecosystemen 26 Totaal aantal aangesproken® ondernemingen dit kwartaal 335
Klimaatverandering 99 Aantal landen 42
Arbeidsomstandigheden 53 Aantal vergaderingen waarbij is gestemd? 3334

Geografische verdeling Overleg met ondernemingen (aantal)

In deze tabel vindt u het land van vestiging van de ondernemingen die Een overzicht van het aantal keren dat F&C het afgelopen kwartaal met
F&C in het afgelopen kwartaal actief heeft aangesproken. ondernemingen in overleg is getreden (persoonlijk en telefonisch).

" VK 20% B Bestuursleden® 45
= Europa (ex-VK) 31% Venegenvx_/oordi_ger 81
Noord-Amerika 20% ondernemlng (niet-
m Azié (ex Japan) 17% bestuurslid)
= Japan 2%
Overige 10%

Moties bij aandeelhoudersvergaderingen Redenen stem tegen de directie

Een overzicht van hoe F&C het afgelopen kwartaal heeft gestemd. Een overzicht van redenen waarom F&C zich het afgelopen kwartaal tegen
de directie heeft uitgesproken.

® Voor 84% )
® Tegen 12% B Bestuurssamenstelling 43%
Onthouden 4% = Bezoldiging 24%
Kapitaal 18%

Aandeelhoudersmoties 7%

B Overige 8%

3 Inclusief uitvoerende bestuurders in de Verenigde Staten.

1 Ondernemingen kunnen op meerdere beleidspunten zijn aangesproken. u
2 Dat wil zeggen, vergaderingen waarvoor F&C steminstructies heeft afgegeven in de periode van 1 maart t/m 31 mei 2011.




